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INTRODUCCION

Sociologia para nuevos tiempos: Didlogos sobre retos y paradigmas en clave
global es una obra colectiva que nace en un momento histérico marcado por trans-
formaciones profundas y aceleradas. Los cambios econdomicos, tecnoldgicos, demo-
graficos, culturales y ambientales han configurado un escenario global complejo que
interpela directamente a la disciplina socioldgica. En este contexto, el libro retine
quince capitulos que abordan, desde enfoques diversos y complementarios, algunos
de los grandes desafios que caracterizan a nuestras sociedades contemporaneas. Su
proposito es doble: ofrecer un analisis riguroso de procesos emergentes y, al mismo
tiempo, proporcionar claves interpretativas que permitan comprender y actuar ante
estos cambios.

La Sociologia, como disciplina, se encuentra ante una oportunidad y una res-
ponsabilidad: la de iluminar los mecanismos que estructuran la vida social en un
tiempo de incertidumbres, desigualdades crecientes y redefinicion de paradigmas.
Frente a la fragmentacion analitica y a la aceleracion informativa, este volumen pro-
pone una mirada global, integradora y sensible a los contextos locales. Los capitulos
incluidos dialogan entre si desde multiples tradiciones tedricas, metodologias y areas
de aplicacion, generando un mosaico que refleja la vitalidad y la relevancia publica
de la Sociologia en la actualidad.

Nuevas dinamicas laborales y transformacion del trabajo

El libro abre con dos capitulos que abordan cuestiones centrales para compren-
der el futuro del empleo y de las relaciones laborales. Nelson Alberto Cerda Prado y
Marcelo Sanchez-Oro Sanchez analizan en el Capitulo I los efectos del teletrabajo,
el trabajo presencial y las modalidades hibridas en el Distrito Metropolitano de Quito
(Ecuador). Su estudio muestra como los cambios organizacionales y tecnologicos
estan redefiniendo las condiciones laborales y alterando equilibrios socioeconémicos
preexistentes.

En el Capitulo II, Margarita Calleja Aldana retoma la cuestion del tiempo de trabajo
desde una perspectiva critica, proponiendo una nueva arquitectura laboral y social que
permita conciliar productividad, bienestar y calidad de vida. Ambos capitulos dialogan
entre si y enmarcan el libro dentro de un debate estructural sobre el futuro del trabajo.
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Identidad, territorio y vida comunitaria

Varios capitulos incorporan el analisis del territorio como dimension clave de la
experiencia social. En el Capitulo III, Rocio Blanco-Gregory y Maria Porro Nieto
examinan la Vuelta Ciclista a Extremadura para comprender cémo el turismo depor-
tivo se convierte en un espacio de construccion identitaria, expresion territorial y
reflexion sobre las desigualdades de género.

El Capitulo 1V, a cargo de Maria Jos¢ Lopez Rey, Carmen Lamela Viera, Ma-
nuel Garcia Docampo y Maria José Andrade Suérez, establecen un puente entre ciu-
dadania, territorio y planificaciéon de la infraestructura verde, mostrando como la
participacion social y los diagnosticos sociologicos contribuyen a modelos de ges-
tidn ambiental mas sostenibles.

Por su parte, el Capitulo V, firmado por Alicia Martinez Moreno, Ratl Ruiz
Callado y Diana Jarefio Ruiz, se centra en la regeneracion comunitaria del espacio
publico mediante el deporte, tomando como caso de estudio Colonia Requena (Ali-
cante). Aqui el deporte se convierte en un vehiculo de cohesion, revitalizacion ur-
bana y fortalecimiento del tejido social.

Diversidad, desigualdad y justicia social

El libro también profundiza en problematicas vinculadas con discriminacion,
exclusion y vulnerabilidad. En el Capitulo VI, Toméas Calvo Buezas reflexiona sobre
racismo, inmigracion y mestizaje civilizador en tiempos del trumpismo, ofreciendo
un analisis critico de los discursos que legitiman la xenofobia en los nuevos escena-
rios globales.

El Capitulo VII, de Raquel Latorre Martinez, se adentra en una dimension habi-
tualmente invisibilizada: la sexualidad y el género en mujeres jovenes trans con dis-
capacidad. Su aportacion amplia el debate sobre inclusion, corporalidad y derechos.

Otros capitulos, como el VIII, en el que Cinzia Cilento analiza el poder sisté-
micoy el posicionamiento del actor social, y el IX, donde Isabella Corvino reflexiona
sobre la utilidad relativa y las nuevas formas de esclavitud, subrayan como las 16gi-
cas del poder y la precarizacion atraviesan relaciones, instituciones y mercados con-
temporaneos.
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Sostenibilidad, ética y nuevos paradigmas organizacionales

El volumen también incorpora perspectivas que vinculan sostenibilidad, ética
y gestion. En el Capitulo X, Aloysius Osb Roets, Rafael Robina-Ramirez y Ana
Leal-Solis integran la enciclica Laudato Si en el analisis de la gestion hotelera, pro-
poniendo un enfoque de sostenibilidad moral que complementa las aproximaciones
tradicionales.

El Capitulo XI, elaborado por Amparo Coiduras-Sanagustin y Eduardo José
Manchado Pérez, examina los retos del disefio social y centrado en las personas en
una era de datavigilancia. Su reflexion alerta sobre las tensiones entre innovacion
tecnologica, privacidad y bienestar.

Cultura, subjetividades y bienestar

El Capitulo XII, de Alba Martinez Marcos, aborda una transicion psicosocial
truncada, explorando las conexiones entre cultura emocional, subjetividad y proble-
matizacion politica. En el Capitulo XIII, Angelo Zotti analiza la relacion entre bie-
nestar individual y sistema social, ofreciendo una mirada transversal que vincula
condiciones estructurales y experiencias cotidianas.

Finalmente, en el Capitulo XIV, José Antonio Pérez Rubio repasa el papel de la
sociologia del desarrollo en regiones periféricas, enfatizando la importancia de en-
foques que combinen analisis estructural, participacion comunitaria y estrategias de
fortalecimiento territorial.

Una sociologia atenta a los retos globales

En conjunto, los capitulos que conforman este libro permiten observar como la
sociologia contemporanea aborda cuestiones tan diversas como la precarizacion la-
boral, la sostenibilidad moral, las desigualdades territoriales, las identidades colecti-
vas, el racismo, la diversificacion del bienestar o los nuevos marcos tecnoldgicos.
Pese a su variedad tematica, existe un hilo conductor: la conviccion de que compren-
der los desafios del siglo XXI exige aproximaciones integradas, interdisciplinarias y
sensibles a las realidades locales.
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El titulo del volumen, Sociologia para nuevos tiempos: Didlogos sobre retos y
paradigmas en clave global, resume bien esta tension entre transformacion y nece-
sidad de relectura. Los paradigmas clésicos se revelan insuficientes ante los nuevos
escenarios globales; sin embargo, contintian ofreciendo claves esenciales para inter-
pretar dindmicas estructurales. Esta obra invita a reconsiderar esos paradigmas, re-
visarlos criticamente y adaptarlos a los nuevos tiempos sin renunciar a la solidez
analitica de la tradicion sociologica.

Mirando hacia adelante

Mas que ofrecer respuestas cerradas, este libro busca abrir preguntas, estimular
el debate y fortalecer la capacidad critica. Los lectores encontraran en sus paginas
estudios de caso, reflexiones teoricas, propuestas metodologicas y analisis compara-
dos que iluminan aspectos esenciales de la realidad social contemporanea.

El volumen reivindica, en definitiva, una sociologia comprometida, capaz de
dialogar con otras disciplinas y de contribuir a la construcciéon de sociedades mas
justas, inclusivas y sostenibles. Este es el espiritu con el que se presentan los catorce
capitulos que siguen: diverso, riguroso y orientado a comprender los retos de nuestro
tiempo en clave global.

La articulacion de los capitulos: Una mirada ampliada

Ademés del recorrido tematico propuesto, resulta pertinente destacar como la
estructura del indice complementa y enriquece esta introduccion. El bloque inicial,
centrado en las transformaciones laborales, articula dos capitulos —el andlisis del
caso de Quito y la propuesta de reconfiguracion del tiempo de trabajo— que permi-
ten observar simultaneamente la dimension empirica y la necesidad de nuevos mar-
cos normativos.

El segundo bloque, orientado al territorio, la identidad y el espacio publico, in-
tegra el turismo deportivo, la planificacion territorial y la regeneracion comunitaria.
Esta convergencia revela la importancia de entender el territorio como un escenario
de dialogo entre politicas publicas, dindmicas sociales y procesos identitarios.

El eje dedicado a desigualdades, discriminacion y vulnerabilidad incorpora es-
tudios sobre racismo, identidades trans, relaciones de poder y formas de esclavitud.
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Juntos, delinean un mapa complejo de exclusiones y resistencias, visibilizando reali-
dades a menudo relegadas.

Posteriormente, los capitulos sobre sostenibilidad moral, disefio centrado en las
personas y datavigilancia introducen debates de enorme actualidad en torno al papel
de la ética, la privacidad y la responsabilidad social en un mundo hiperconectado.

Finalmente, los textos que abordan la cultura emocional, el bienestar y la socio-
logia del desarrollo completan un recorrido que va de lo micro a lo macro, de lo
subjetivo a lo estructural, y de lo local a lo global.

Una invitacion al lector

Este libro ofrece, por tanto, un mapa conceptual y analitico para navegar los
desafios del presente. La diversidad de paises representados, la pluralidad metodo-
logica y la variedad de casos empiricos enriquecen la mirada global que articula el
volumen. Tanto investigadores como profesionales, estudiantes o responsables ins-
titucionales encontrardn aqui herramientas utiles para comprender fendmenos emer-
gentes y repensar sus implicaciones practicas.

En tiempos marcados por la incertidumbre y la aceleracion de los cambios, esta
obra pretende ser una brijula critica. Confiamos en que su lectura no solo propor-
cione un diagnostico profundo de los procesos actuales, sino que también inspire
nuevas formas de actuacion, cooperacion y creacion de conocimiento socioldgico.

Los coordinadores,

Rocio Blanco-Gregory
Marcelo Sanchez-Oro Sanchez
Margarita Calleja Aladana
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